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Trasparensza e standard rigorosi per la rendicontazione
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a forma della rendicon-

tazione di sostenibilita

non é pitt una questione

di scelta o preferenze
aziendali. Il decreto legislativo
125/2024 trasforma il modo in
cuileimprese devono presenta-
releloro informazioni Esg, sta-
bilendo criteri rigidi e una
struttura standardizzata.
L’obiettivo é garantire una tra-
sparenza senza precedenti,
conforme agli standard euro-
pei Esrs (European sustainabi-
lity reporting standards), che
pone le basi per una rendiconta-
zione chiara, accessibile e veri-
ficabile. Ma quali sono le novi-
ta operative piu significative e
come impattano sulle aziende
italiane?

Collocazione nella rela-
zione sulla gestione: stop ai
documenti separati. In pas-
sato, le imprese potevano opta-
re per documenti separati e au-
tonomi per le loro informazioni
non finanziarie. Tuttavia, il
nuovo decreto impone che la
rendicontazione Esg sia inseri-
ta obbligatoriamente nella rela-
zione sulla gestione, eliminan-
do qualsiasi possibilita di redi-
gere report separati. Questo
cambiamento ha una logica
precisa: le informazioni finan-
ziarie e non finanziarie devono
essere presentate in modo coe-
rente e integrato per offrire
una visione unitaria delle per-
formance aziendali. La circola-
re di Assonime n. 21/2024, pub-
blicata lo scorso 7 novembre, al
paragrafo 7, enfatizza come
questa disposizione garantisca
una maggiore leggibilita e com-
prensibilita per gli investitori e
peril pubblico interessato. Inol-
tre, obbliga le aziende a consi-
derare le questioni Esg come
parte integrante della gestione
edella strategia aziendale, non
piu come un tema secondario.
L’adozione e la diffusione della
rendicontazione di sostenibili-
ta seguiranno, dunque, le tem-
pistiche e le modalita stabilite
dalla normativa nazionale per
P'approvazione e la pubblicazio-
ne dei documenti economi-
co-patrimoniali e finanziari
dell’azienda, coinvolgendo gli
organi sociali dell'impresa se-
condo le loro competenze e re-
sponsabilita.

Struttura del documen-
to: standard uniformi per
tutti. La struttura della rendi-
contazione di sostenibilita de-
ve seguire rigorosamente gli
standard Esrs, eliminando
ogni possibilita di personalizza-
zione arbitraria. La circolare
Assonime citata specifica che il
documento si suddivide in quat-
tro sezioni principali:

Informazioni generali: Que-
sta sezione include i requisiti
informativi previsti dall’Esrs
2, coprendo le aree di Gover-

La forma della rendicontazione di sostenibilita

Obbligo

Collocazione
nella relazione

Struttura
secondo gli ESRS

Incorporation
by reference

Formato elettronico
elaborabile

Marcatura
delle informazioni

Revisione esterna
obbligatoria

Descrizione

Inclusione obbligatoria nella relazione sulla gestione,
superando il sistema di documenti separati

Suddivisione in sezioni tematiche: informazioni ge-
nerali, ambientali, sociali, e di governance

Possibilita di richiamare altri documenti, garantendo
lo stesso livello di attestazione e coerenza

Obbligo di pubblicare in un formato digitale che age-
voli I'analisi automatizzata e la trasparenza dei dati

Identificazione digitale di ogni dato per garantire

tracciabilita e verificabilita

Controllo indipendente delle informazioni Esg per
garantire conformita e affidabilita

nance (GOV), Gestione degli
Impatti, Rischi e Opportunita
(IRO), Strategia e Modello di
Business (SMB), oltre a Metri-
che e Obiettivi (MT).

Informazioni  ambientali:
Qui sono riportate le informa-
zioni sugli aspetti ambientali
rilevanti, secondo il principio
della doppia materialita. La se-
zione si allinea agli obblighi
previsti dai principi di rendi-
contazione ambientali (Esrs
E), integrando gli obiettivi e i
criteri della Tassonomia euro-
pea,irequisiti dellalegge euro-
pea sul clima, le normative re-
lative alla divulgazione della fi-
nanza sostenibile, la Transizio-
ne climatica dell’'Ue, i parame-
tri di riferimento Ue in linea
con I’Accordo di Parigi, il Pillar
1T elelinee guida dell’Eba.

Informazioni sociali: Questa
parte raccoglie i dati relativi
agli aspetti sociali rilevanti,
rendicontati secondo il criterio
della doppia materialita e in
conformita ai principi di rendi-
contazione sociali.

Informazioni sulla condotta
d’impresa: L'ultima sezione si
concentra sulla condotta azien-
dale, includendo le informazio-
ni su questioni rilevanti in ba-
se al principio della doppia ma-
terialita, rendicontate in ma-
niera conforme agli standard
applicabili.

Ogni sezione deve essere svi-
luppata secondo linee guida
dettagliate che permettono
una comparabilitd immediata
tra aziende di diversi settori.
Questo livello di dettaglio & es-
senziale per uniformare le in-
formazioni fornite e facilitare
l'analisi da parte degli stake-
holder.

Incorporation by referen-
ce: una soluzione per l'inte-
grazione. L’obbligo di inserire
larendicontazione di sostenibi-
lita in una sezione della relazio-
ne sulla gestione e di articolare
il documento in quattro parti
secondo uno schema prefissato

solleva questioni di compatibi-
lita con I'Integrated Reporting.
Al fine di evitare duplicazio-
ni e per semplificare il processo
di rendicontazione, I'impresa
pud utilizzare lo strumento
dell'incorporation by referen-
ce. Tuttavia, 'uso di questo me-
todo richiede che le informazio-
nirichiamate rispettino lo stes-
solivello direvisione e affidabi-
lita previsto per la rendiconta-
zione Esg principale. Questa
possibilita é pensata per aiuta-
re le aziende con una mole si-
gnificativa di dati Esg, evitan-
do duplicazioni e riducendo il ri-
schiodiincoerenzatraivarido-
cumenti aziendali. La circolare
Assonime avverte che l'incorpo-
ration by reference non deve es-
sere abusata: il riferimento de-
ve essere chiaro e facilmente ac-
cessibile per garantire una let-
tura fluida e completa.
Formato digitale: l'era
della rendicontazione elet-
tronica. Un altro aspetto rivo-
luzionario & il passaggio al for-
matodigitale. Le imprese devo-
no pubblicare la loro rendicon-
tazione di sostenibilita in un
formato elettronico elaborabi-
le, come richiesto dai regola-
menti europei. Questo obbligo
rappresenta un cambiamento
significativo, in quanto consen-
te un’analisi automatizzata
delle informazioni Esg da par-
te di autorita di vigilanza, ana-
listi finanziari e stakeholder. I1
formato elettronico deve esse-
re compatibile con i sistemi di
marcatura digitale, che per-
mettono di identificare rapida-
mente i dati chiave e di verifi-
carne la coerenza con gli stan-
dard Esrs. Assonime sottoli-
nea come questa innovazione
aumenti la trasparenza e la fa-
cilita di accesso ai dati, miglio-
rando la qualita el’efficacia del-
le analisi svolte da terzi.
Marcatura delle informa-
zioni: verso la tracciabilita
totale. Oltre al formato digita-
le, le informazioni contenute

nella Rendicontazione di soste-
nibilita devono essere contras-
segnate con marcature specifi-
che, che permettano diidentifi-
care e tracciare ogni dato ripor-
tato. Questo sistema di marca-

tura, gia utilizzato nel repor-
ting finanziario, & essenziale
per garantire che le informazio-
ni Esg siano facilmente verifi-
cabili e che eventuali errori pos-
sano essere rapidamente indi-
viduati. Lamarcatura deve es-
sere effettuata seguendo le re-
gole stabilite dall’Efrag (Euro-
pean financial reporting advi-
sory group), 'ente europeo re-
sponsabile della definizione
degli standard Esrs. Questo
approccio rafforza la credibili-
ta della rendicontazione Esg
eneaumenta la precisione, ri-
ducendo il rischio di discre-
panze o di interpretazioni er-
rate.

Revisione esterna. Infi-
ne, tutte le informazioni ripor-
tate nella Rendicontazione di
sostenibilita devono essere
soggette a revisione esterna
obbligatoria. Questo requisi-
to eleva il livello di affidabili-
ta dei dati ESG, assicurando
che siano conformi agli stan-
dard e che siano stati raccolti
e analizzati secondo criteri ri-
gorosi.
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